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103/2019 c/c artigo 12 da Lei Complementar Municipal n°® 176/2021, no valor de R$ 1.014,88 (mil, quatorze reais e oitenta e oito centavos),

conforme parcela abaixo:

REAJUSTE PELO RGPS
Parcela unica Fundamentagao Valor
Proventos Art. 10, paragrafo 1°, | da Emenda R$ 1.014,88
Constitucional n° 103/2019 c/c art. 12
da Lei Complementar Municipal n°
176/21 c/c LCM n°® 3122/2023 c/c art. 69
da Lei n° 009/1992, com redagdo dada
pelo art. 56 da LCM n°042/2005

Complemento salarial art. 40, §2° da EC n° 103/2019 R$606,12
Total - Salario Minimo | art. 40, §2° da EC n° 103/2019 R$1.621,00
Nacional

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Sao Pedro da Aldeia, 16 de margo de 2026.

Deoclécio Augusto Amorim dos Santos
Diretor Superintendente
Mat. n° 3570

PORTARIA N° 23, DE 16 DE MARCO DE 2026

O Diretor — Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Pedro da Aldeia — PREVISPA, no uso das
atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo art. 26, incisos VII, VIl e XIl, da LCM 133/17

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER, de acordo com as informagdes do processo administrativo n°® 103/2026-E, APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE
PERMANENTE, com proventos proporcionais, sem paridade, a partir de 10.03.2026, data do laudo médico pericial, conforme reza o art. 7° da
LCM n° 176/2021, com efeitos a partir da publicagdo da presente, nos termos do art. 32, paragrafo 10°, da LCM n°® 61/2008, a servidora publica
VIVIANE LEITE ANDRADE DA SILVA, investida no cargo de Merendeira, Referéncia Salarial TV 002 — Grau 0A, matricula n° 29.089, nos
moldes do art. 10, § 1°, Il e art. 26, §2°, §7° da EC n° 103/2019 c/c art. 12, I, da LCM n° 176/2021, fixado no valor de R$ 959,75 (novecentos e
cinquenta e nove reais e setenta e cinco centavos), com observancia ao valor do salario minimo nacional, conforme parcela abaixo:

REAJUSTE PELO RGPS
Parcela unica Fundamentagao Valor

Proventos art. 10, § 1°, 1l, da EC n° 103/2019 c/c R$ 959,75
art. 12, |, da LCM n° 176/2021 c/c art.
26, §2°, §7° da EC n° 103/19 clc
Decreto n° 003/2026
Complemento salarial art. 40, §2° da EC n° 103/2019 R$ 661,25

Total R$1.621,00

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Sao Pedro da Aldeia, 16 de margo de 2026

Deoclécio Augusto Amorim dos Santos
Diretor Superintendente
Mat. n° 3570

PORTARIA N° 24, DE 13 DE MARCO DE 2026

O Diretor — Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Pedro da Aldeia — PREVISPA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 26, incisos VII, VIl e XIl, da LCM 133/17:
RESOLVE:
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Art. 1° - CONCEDER, de acordo com as informagdes do Processo PREVISPA n° 22/2026-E, APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL DE
PROFESSOR, POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO E IDADE, pela regra de transico de pontos, com proventos integrais, com aplicabilidade do
reajuste da paridade, a servidora publica MARILENE JOSE MAURICIO, investida no cargo de Professor DOC I-E, matricula n® 3427, Referéncia
Salarial MG 00E — GRAU 03, nos moldes do art. 4°, I, 11, lll, IV e V, §3°, §4°, §5°, §6°, | da EC n°® 103/2019 c/c art. 15, | da LCM n° 176/2021, no
valor de R$5.893,87 (cinco mil, oitocentos e noventa e trés reais e noventa e sete centavos), nos termos das parcelas abaixo:

REAJUSTE PELO RPPS — REGRA DE TRANSIGAO — PONTOS
Parcela/Proventos Fundamentagéo Valor
Salario-base art. 4°, I, 1, I, IV e V, §3°, §4°, §5° §6°, | R$ 3.929,25
da EC n° 103/2019 c/c art. 15,ll da LCM
n°® 176/2021c/c LCM n° 3.280/2025
Anuénio - 25% Art. 69 da Lei n°® 009/1992, com redagéo R$ 982,31
dada pelo art. 56 da LCM n°042/2005

Grat. Incent. Funcional 25% Art. 34 da LCM n° 121/2014 R$ 982,31
Total R$ 5.893,87

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Sao Pedro da Aldeia, 16 de margo de 2026

Deoclécio Augusto Amorim dos Santos
Diretor Superintendente
Mat. n° 3570

PORTARIA N° 25, DE 18 DE MARGO DE 2026

O Diretor — Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Pedro da Aldeia — PREVISPA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 26, incisos VII, VIl e XIl, da LCM 133/17

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER, de acordo com as informagdes do processo administrativo n°® 103/2026-E, APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE
PERMANENTE, com proventos proporcionais, sem paridade, a partir de 10.03.2026, data do laudo médico pericial, conforme reza o art. 7° da
LCM n° 176/2021, com efeitos a partir da publicagdo da presente, nos termos do art. 32, paragrafo 10°, da LCM n°® 61/2008, a servidora publica
MORGANA DE PINHO AMORIM PARGA, investida no cargo de Instrutor de Artesanato, matricula n® 34.545, nos moldes do art. 10, § 1°, Il e art.
26, §2°, §7° da EC n° 103/2019 c/c art. 12, I, da LCM n°® 176/2021, fixado no valor de R$ 956,02 (novecentos e cinquenta e seis reais e cinquenta
e dois centavos), com observancia ao valor do salario minimo nacional, conforme parcela abaixo:

REAJUSTE PELO RGPS
Parcela tnica Fundamentagao Valor

Proventos art. 10, § 1°, 1l, da EC n° 103/2019 c/c R$ 956,02
art. 12, |, da LCM n° 176/2021 c/c art.
26, §2°, §7° da EC n° 103/19 clc
Decreto n° 003/2026
Complemento salarial art. 40, §2° da EC n° 103/2019 R$ 664,98

Total R$1.621,00

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.
Sao Pedro da Aldeia, 18 de margo de 2026
Deoclécio Augusto Amorim dos Santos

Diretor Superintendente
Mat. n® 3570




